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A Avaliando BRASIL é uma empresa privada que faz
avaliação através de sua plataforma externa, sem

interferência do parceiro ou contratante (municípios).
 Oferecendo asssim credibilidade e transparência.



@avaliandobrasil
www.avaliandobrasil.com.br
contato@avaliandobrasil.com.br
(44) 9 99573416
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 MySkills é a REDE SOCIAL PROFISSIONAL que avalia as
habilidades e conecta oprofissional ao MERCADO DE

TRABALHO. Com perfil online dinâmico, apresentará sua
trajetória, selecionando oportunidades e gravando

entrevistas em áudio e vídeo. Substituindo o currículo
tradicional e impulsionando a carreira

www.personal.myskills.com.br
(44) 9.9101-4949
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Pesquisa realizada no Mutirão do Emprego
Dias 10, 11 e 12 de Julho de 2023.



Cianorte - PR



Resultado Geral do atendimento e do software
utilizado no mutirão

E S C A L A  D E  N O T A  1  A  5

As notas foram atribuidas ao atendimento
dos voluntários e também sobre a tecnologia

MySkills, que criou os Currículos Online
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40% 38% 14%
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Indicadores da pesquisas.

Falta de 
Qualificação

NÚMERO DE RESPONDENTES: 73

Quais são os principais fatores que tornam difícil para
você encontrar emprego em sua área de atuação?

Falta de
Oportunidades

Falta de  rede de
contatos

CONSTAM OS TRÊS MAIORES INDICADORES REFERENTE A CADA PERGUNTA
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Apto

Como você se considera para as vagas de emprego
que está buscando?

59%

Estou buscando
qualificação

38%

Não Apto

1%
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Crescimento
profissional

Dentre as opções, qual o fator mais importante para
você manter um emprego a longo prazo?

70%

Bom
relacionamento

22%

Salários
competitivos

7%
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Nunca Desisti

Dentre as opções, qual delas te levou a desistir de um
emprego logo no início?

60%

Não
correspondia às

expectativas

22%

Ambiente
inadequado

6%
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Discriminação
por idade

Quais desses fatores podem desanimá-lo ou criar
dificuldades durante o processo seletivo de um

emprego?

31% 20%

Postura dos
recrutadores

15%

Falta de clareza
da vaga
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Não tenho
dificuldades

Com relação ao currículo, quais das seguintes
situações você já enfrentou?

74% 21%

Não sei atualizar

5%

Não sei elaborar
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Nunca Desisti

Quais das seguintes razões já te fizeram desistir de
uma vaga de emprego durante o processo seletivo?

58% 21%

Falta de clareza

12%

Postura dos
recrutadores
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Sim

Você já teve dificuldades financeiras para arcar com os
custos de transporte, alimentação ou outros gastos

necessários para comparecer às entrevistas?

70% 30%

Não
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Sim

Você entende ser importante o feedback adequado
após cada etapa do processo seletivo?

97% 3%

Não



@mutiraodoemprego

www.mutiraodoemprego.com

(44) 98803-9003


